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وایسمهوحعیل 

وو4فازورمیر و
و

وفازواونلیاواه وحضسعهوعمیکااوفاا و

و

ووصیوخ وت:و.....................................ووووووووووووونیزواونیزوخینضااگ و:و.........................................ووووووووووووووووووووووووووووووو

و

سبحواونلیاوو  اسثاواونلیاوریخصوهی وخیصوحأثلاوگذارواروحضسعهوعمیکااوفاا وراطف

ور  

 میزان پشتکار و جدیت در کارها -1و رموسیرواوپلگلا وسیرووصضلهو1

 استقبال از انجام کار فراتر از وظایف معمول -2

 تنوع کار محوله -3

 میزان حجم کار -4

وو5

 حضور به مو.ع در محل کار و عدم تأ.یر و تعجیل  -1ونامواوانضبیطو4

 میزان استفاده از اتوماسیون اداری -2
وو5

ریطبنگ واوقیایلتوفاا واوو3

واسنمااروارواهبضا

 تس ط و رعایت .وانین، ضوابط و مقررا  -1

 بر.ورداری از دانش، مهار  و توانای  جهت انجام کار -2

 روحیه یادگیری مستمر و م موس -3

 ارائه ایده ها و راه حل های موت ف و .ابل اجرا در واحد -4

وو5

نصض وحعیویوارووصل وسیرواوو2

وسلفلتوعمیکاا

 میزان کمک به همکاران در انجام وظایف واحد -1

 د.ت و صحت در کار -2

 سرعت عمل و انجام کارها و پاسوگوی  به مو.ع -3

وو5

 اطلاع رسان  فعالیت های انجام شده -1وپیسخگضط واواطلا ورسین و5

پیشتتتنهاد اصتتتلار در فر یندها و روی های انجام کار  -2

 ه اداریبزور  .ودجوی یا وظیف

 میزان تس ط به مکاتبا  و گزاری نویس  اداری -3

 مستند سازی فعالیت ها و ارائه گزاری عم کرد -4

وو5

وو45ودمعواونلیا

و

وحأطل وسنن گین
و

ونیزواونیزوخینضااگ ورئلسوالافیی:و

وحیرط و:ووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووواوضیءووووووو

و

و

و

ونیزواونیزوخینضااگ وو طاواا  و:وو

وحیرط و:ووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووواوضیءوووووو

و

و

و

 
 
 
 


